
  

 

当社派遣事業に関わる情報について（管理本部） 

 

 

1． 令和 7年 6月現在 派遣労働者数     6人    

 

2． 令和 5年度 派遣先事業所数       2事業所 

 

3． 令和 5年度 労働者派遣に関する料金の額の平均額  34,861円(8 時間 全業務換算) 

 

4． 令和 5年度 派遣労働者の賃金の額の平均額     25,785円(8 時間 全業務換算) 

 

5． 令和 5年度 平均マージン率      26.0% 

 

6． そのほか労働者派遣事業の業務に関して参考となる事項 

各種教育訓練の制度あり（新規採用時・技能教育・安全衛生教育・階層教育等）。 

いずれの教育・訓練も無償、かつ、有給で実施。 

当社の派遣労働者は全員、健康保険・厚生年金・雇用保険に加入。 

また、対象者は産前産後休暇・育児休業・介護休業制度の利用も可能。 

キャリア・コンサルティングの相談窓口の連絡先 TEL:03-3627-9428 

 

7． 派遣労働者の待遇の決定に係る労使協定の締結有無 

 労使協定を締結している （協定書の有効期間終期  令和 8 年 3月 31 日） 

 協定労働者の範囲 ： 全ての派遣労働者 

 

注）事業年度 令和 5年度（令和 5年 9 月１日～令和 6年 8月 31 日） 
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